%.

e

BUDAPESTI GAZDASAGI SZAKKEPZESI CENTRUMSZECHENYI ISTVAN
KERESKEDELMI TECHNIKUM

INTEZMENYI CSELEKVESI TERV

Budapest, 2024. augusztus 30.

Pfeiffer Tamas Istvan

igazgato



&
OA'.

Budapesti Gazdasagi SZC Széchenyi Istvan Kereskedelmi Technikum
MINOSEGIRANYITASI RENDSZERE (2022., 2023., 2024.)

Intézményi onértékeléshez kapcsolodo cselekvési tervek

2. onértékelési ciklus

A cselekvési terv szama és megnevezése: 1. sz. cselekvési terv
A cselekvési terv célja: Az intézmény céljait figyelembe véve a mitkodési gyakorlat hatékonysaganak ndvelése

A cselekvési terv célértéke: Az intézmény miikodési gyakorlati atlag szdzalékban kifejezve eléje a 85 %-ot

2024. szeptember 1. - 2026. augusztus 31. idészak

A célérték elérésének mérési modja: interjuk, kérd6ivek, dokumentumelemzés, eredménykimutatas vizsgalata
A projekt eredménye: Intézményi 6nértékelési dokumentacio 2.
A projekt vezetdje: Igazgato
A fejleszto csoport tagjai: Igazgato, igazgatohelyettesek, munkak6zosség vezetok
A projekt idétartama: 2024. szeptember 1.- 2026. augusztus 31.

Cselekvési terv

kréta,

S8z Feladat Részfeladat Felelos Résztvevok }Ero—’ Ido- Hataridé Modszer Elvart eredmény
. orrasok tartam
1. Szorosabb 1.1.  Kérdéivek | MICS MICS tagok, | human, MIR | két hét 2025. 02. 16. | dokumentum | Uj partneri kérddivek,
kapcsolat feliilvizsgalata, vezetd igazgato, kézikonyv, elemzés, javitott intézményi
kialakitasa a javitasa igazgatohely | mddszertani interjuk, MIR kézikonyv.
sziilokkel. (T2) ettesek javaslat dokumentum
Szélokkel, dualis (IKK) szerkesztés
partnerekkel 1.2.  Uj, digitalis | MICS MICS tagok | MIR két hét 2025. 03. 01. | digitalis, Uj digitalis kérddivek,
folytatott kérdbivek készitése | vezetd kézikonyv, kérdbivkészit | hozzaférések,
digitalis online és kitoltések szamanak
kommunikacio, platform beallitasaval
egyiittmiikodés (google
erositése. (M7) urlap)
1.3. Partneri MICS osztalyfénok | online 1 hénap 2025. 04. 30. | digitalis A sziilék legalabb
elégedettséget vezetd ok, kérdbivek, 60%-a, a dualis
mérd kérddivek gyakorlati online partnerek 20%-a
megkiildése, oktatasvezet6 | platformok visszakiildi a kitoltott
valaszadasi (e-mail. E- digitalis kérdéivet
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Cselekvési terv

Ssz Feladat Részfeladat Felel6s Résztvevok Ero-’ Ido- Hataridé Modszer Elvart eredmény
forrasok tartam
hatarid6 Messenger
megjelolésével csoport)
14. A dualis MICS MICS tagok | digitalis 1 hét 2025. 03. 08. | dokumentum | Papir alapt kérd6ivek
partnerek szamara | vezetd kérdoivek, szerkesztés, dualis partnerek
alternativ, papir szamitogép, nyomtatas szamara, ami
alapu kérddivek nyomtato, tartalmilag
készitése, a human megegyezik a
valaszadasi digitalissal
hataridé
megjeldlésével
15. A dualis MICS gyakorlati human, 1 hénap 2025. 05. 12. | személyes Kikiildott papiralapt
partnerek szamara | vezetd okt.vez., nyomtatott talalkozo a kérdoiveket a
a papiralapt dualis kérdoéivek partnerrel a | partnerek 80%-a
kérddivek képzésben munkahelyen | visszakiildi
elkiildése a résztvevo
visszakiildési tanulok
hataridd
megjeldlésével
16. A MICS MICS tagok | digitalis 1 hénap 2025. 06. 16. | adatgylijtés, | Partneri elégedettség
visszaérkezett vezetd valaszok, diagramelem | eredményei
(digitalis és papiralapu z€s, elkésziilnek, amelybdl
papiralapu) kérdoivek szazalékszam | megallapithatok az
valaszok itas, erdsségek és
eredményeinek dokumentum | fejlesztendd teriiletek
Osszesitése elemzés
2. Parbeszéd 2.1. Kapcsolati igazgatd | igazgato, bels6 1 honap 2025. 02. 15. | adatgyljtés Aktiv, dualis
kialakitasa a rendszer gyakorlati adatbazis, E- képzésben részt vevo
dualis fellilvizsgalata okt.vez. kréta, partnerek frissitett
partnerekkel, kamarai listaja
munkaerépiaci adatbazis
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Cselekvési terv

Ssz

Részfeladat

Ero-

1do-

Feladat Felelos Résztvevok ) Hataridé Modszer Elvart eredmény
forrasok tartam
igényekhez 2.2. gyakorlati | igazgatohely | human, belsé | teljes 2025. 06. 16. | adatgytijtés, | A dualis partnerek
igazodo Pélyaorientacios okt. vez. ettesek, adatbazis, tanév digitalis legalabb 30%-a részt
értékelési nap, szakmai munkakozdss | online kommunikac | vesz a rendezvényen.
rendszer forum, partneri égvezetok, platform (e- 10,
kialakitasa. talalkozo gyakorlati mail. E- egyeztetés,
Intenzivebb szervezese dudlis okt. vez. kréta) személyes,
kapcsolattartas a | partnerek telefonos
dualis meghivasaval megbeszElés
partnerekkel,
szorosabb - — - — - p — :
bevonasuk az 2.3.Palyaorientacio | gyakorlati | dualis human, 1 nap 2025. 01. 29. sze’mely?s Partnerl 1ge{1yelr< és
intézményi S nappn kt,arekasztal okt. vez. partnergk, KKK, _ Falallffmo, !ayaslatok rogzitése
tevékenységekbe besz.elgetes a %gazgat(,), szakmai 1n’terJu’, %ras,ban’, amelye'l'{ az.
megjelent dudlis igazgatohely | program véleménycse | intézmény mitkddésére
partnerek és az ettesek, re, vonatkoznak.
iskola vezetdse munkak6z0ss dokumentum
kozott égvezetdk elemzés
2.4. Partneri igazgatd | oktatok, human, 1 hét 2025. 06. 13. | oktatoi Dualis partneri
javaslatok, igények, vezetoség jegyzOkonyv értekezlet, igényekhez igazodo,
elvarasok a tajékoztatds | értékelési rendszerhez
ismertetése az workshoprol e-mailben is kapcsolodo uj
oktatdi testiilettel, intézményi miikddési
azok elfogadasa gyakorlati elemek.
Mérbéeszkdz: partneri
kérddivek erre
vonatkozd kérdései
2.5. Uj intézményi | igazgatd | igazgatohely | human, 1 honap 2025.09.15. | kooperativ éves munkaterv
mitkodési ettesek jegyzokonyv (2025/2026-0s
gyakorlati elemek az oktatoi tanévre)
(partneri értekezletrol,
igényekhez éves
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Cselekvési terv

Ssz Feladat Részfeladat Felel6s Résztvevok Ero-’ Ido- Hataridé Modszer Elvart eredmény
forrasok tartam
igazodva) beépitése munkaterv
a munkatervbe sablon
3. | Az intézményi 3.1. Intézményi igazgato igazgato, alapdokumen | 1 honap 2024. dokumentum | Intézményi
célok pontosabb | alapdokumentumok igazgatohely | tumok szeptember elemzés alapdokumentumok
megfogalmazasa, | feliilvizsgalata, ettesek digitalis 21.. megfelelnek a hatalyos
megismertetése | javitdsa forméban, jogszabalyoknak,
az oktatokkal, jogszabalyok célokat tartalmaznak,
tudatositasa a amelyek megfelelnek a
tanulokkal, szakképzési
sziilokkel, dualis torvényben
partnerekkel. A eldirtaknak.
szakmai 3.2. A javitott igazgatd | oktatok, human, egy hét tanév elején, | oktatoi Az oktatok ismerik és
program intézményi vezetdség dokumentum szeptember | értekezlet elfogadjak az
feliilvizsgalata. alapdokumentumok ok 21-ig. jelenléti intézmény
megismertetése az formaban célkitiizéseit, a
oktatokkal munkdjukkal
hozzéjarulnak az
eredményességhez
3.3. A javitott igazgatd | igazgato, human, 1 nap tanév elején, | digitalis Nyilvanos, minden
intézményi igazgatohely | digitalis szeptember partner szamara
alapdokumentumok ettesek platform 25-ig. elérhetd
at az iskola alapdokumentumok
honlapjan, oktatoi
drive mappaban, E-
krétaban kozzétenni
3.4. Férum igazgatd | igazgato, human, teljes 2025. junius | online, Célokat megismerik,
létrehozasa, amely igazgatohely | digitalis tanév 30., 2026. elektronikus | értik az oktatok,
lehet6séget ad a ettesek, junius 30. levél, E-kréta | tanulok, sziilok, dualis
partnereknek oktatok, partnerek. A
keérdések partnerek mérdeszkdz: partneri
feltevésére, elégedettségmérd
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Cselekvési terv

Ssz Feladat Részfeladat Felel6s Résztvevok Ero-’ Ido- Hataridé Modszer Elvart eredmény
forrasok tartam
valaszok kérdoivek, melyekben
fogadasara erre vonatkozo
kérdések is
szerepelnek.

4. Tudatosabb, 4.1. Eves igazgatd | igazgato, human két hét 2024.09.15. | kooperativ, részletes munkaterv
részletesebb munkaterv ig.h.-ek, 2026. 09. 15. | csoportos, feleldsok, elvart
tervezés, készitése munkakdzoss mihelymunk | eredmény, feladatok,
felelosok égvezetok a ellendrzés, értékelés
megnevezésével. megnevezésével,

A munkatarsak, eseménynaptarban
kiilondsen az 1j szerepelnek.
munkatarsak Boviilo feladatkor,
tajékoztatasa az tudatos tervezés
adatkezelési 4.2. Adatkezelési igazgatd | igazgato, human, egy honap | 2024. 10. 10. | dokumentum | Naprakész, jogszabalyi
szabalyzatrol. szabalyzat ig.h.-ek jogszabalyok 2025. 10. 08. | elemzés eléirasnak megfeleld
Adatkezelési feliilvizsgalata, , adatkezelési adatkezelési
szabalyzat jogszabalyi szabalyzat szabalyzat, amely az
aktualizalasa. eléirasnak iskola honlapjan
megfeleld nyilvanos, barki
aktualizalas szamara elérhetd
4.3. Oktatoi igazgatd | vezetOség, human, egy ora 2024. 10. 14. | jelenléti Az éves munkaterv,
testiileti értekezlet oktatoi munkaterv, 2025. 10. 10. | tajékoztatd adatkezelési szabalyzat
testiilet adatkezelési értekezlet, ismertetését kovetden
szabalyzat tajékoztatds | a résztvevok ismerik
e-mailben és a hozzaférés

helyérdl is tudomasuk
van.
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A cselekvési terv célja: A hatékony belso ¢€s kiilsé kommunikacios csatornak fejlesztése és a pedagogiai, munka mindségének javitasa, az oktatok, diakok é€s sziilok
kozotti kapesolat erdsitése.

A cselekvési terv célértéke: A belsé kommunikécios csatorndk hasznalatanak legalabb 80%-o0s novekedése. A sziil6k és didkok visszajelzései alapjan legalabb 75%-
os elégedettségi szint elérése az (1j kommunikacids csatornakkal kapcsolatban. Legalabb két sikeres belsé6 kommunikacios képzés megszervezése.

A célérték elérésének mérési médja: Online kérddivek és felmérések segitségével az oktatok, didkok és sziilok véleményének gyiijtése. Az események €s programok
dokumentalasa és részvételi aranyainak nyomonkovetése. A kommunikacios csatornak statisztikai adatai (pl. e-mailes és online platformok aktivitisanak mérése).

A projekt vezetdje: Intézményvezetd

A projekt idétartama: 2024. szeptember 1. — 2026. augusztus 31.

Cselekvési terv

Ssz. Feladat Részfeladatok Felelés | Résztvevok | Eréforrasok | Idétart- | Hataridé Médszer Elvart eredmény
am

1. Belso 1.1 Jelenlegi helyzet MICS Oktatoi Kérdéivek 2 hét 2025. Online Beérkezzenek a
tudasmegosztas |felmérése: Kérdoivek vagy | tagjai testiilet februar 1. kérdoivek kitoltott kérddivek,
eljarasrendjének |interjuk készitése az oktatok készitése és/ létrejojjenck a
kialakitasa. (M3) [tudasmegosztasi szokasairol. vagy személyes | személyes interjuk
Eljarasrend interjuk
kialakitasa az lebonyolitasa
oktatok 1.2 Iranyelvek kidolgozasa: | MICS Szakcsoport | Tapasztalati 2 hét 2025. Miihelymunka, | A kérdéivek
tudasanak, A tudasmegosztasi rendszer | tagok ok tagjai adatok februar 20. | brainstorming eredményei és a
képzettségének, |alapelveinek meghatarozasa. brainstorming
kompetencia- segitségével
fejlodésének meghatarozasra
felmérésére, keriiljenek a
értékelésére. tudasmegosztasi
(M4) iranyelvek
,’A\Z . i 1.3 Eljarasrend megirasa: Az| MICS Intézmény Dokumentacio | 2 hét 2025. Dokumentaciés | Megirasra keriiljon az
oralatogatasok ooy ¢oesitett folyamatok vezetdje | vezetdsége | s sablonok marcius 5. | sablonok 0ij eljarasrend
elemzését leirasa hasznalata.
részletesebb
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szempontok 1.4 Visszajelzések gytjtése: | MICS Oktatok Elemzési 2 hét 2025. Pilot program, Kiprobalasra keriiljon
alapjan, Az eljarasrend tesztelése és | tagok eszkdzok marcius 31. | kozos értékelés | az ) eljarasrend,
egységesebben finomhangolésa az oktatok aktivabban vegyenek
kell végezni. (T1) [véleménye alapjan. részt az oktatok a
tudasmegosztasi
rendszer
kidolgozasaban
1.5 Bevezetés és MICS Vezetoség ¢s | Bemutatd 1 hét 2025. Bemutato Egységes eljarasrend
kommunikacié: Az 1j vezetd oktatoi kar anyagok aprilis 10. értekezlet és j0jjon létre,
rendszer bemutatasa az vizudlis atlathatobbakka
érintetteknek. segédanyagok valjanak a
(pl. tudasmegosztd
prezentaciok). folyamatok, oktatok
elégedettebbek
legyenek
A végzett 2.1 Dokumentacios sablon | MICS Oktatoi Szovegszerkes | 2 hét 2025. Benchmarking
tevékenységek, |kidolgozasa: Egységes tagjai testiilet zt6 eszkdzok februar 10. | mas
programok formatum kialakitasa az intézmények
beemelése az események és programok hasonlo
iskolai leirasara. sablonjairol.
dokumentacioba. 2 2 Tevékenységértékelés MICS VezetOség Elemzési 2 hét 2025. Eves Rendszeressé valjanak
(T6) bevezetése: tagok sablonok februar 28. | rendszerességli | a teljesitményértéke-
Az elvégzett Az elvégzett feladatok értékelési 1éssel kapcsolatos
feladatokat iddbeni dsszegzése és workshopok tudasmegosztasok.
idoben kell értékelése
0sszegezni es 2.3 Oktatok bevonasa: Projekt- | Oktatok Ko6z6s 1 hét 2025. Csoportos Az oktatok aktivabban
értekelni. (M1) y5y45]ato0k Osszegylijtése a | vezetd megbeszélések marcius 14. | otletgyiijtés és vegyenek részt az
dokumentacid MICS javaslatok Otletek
fejlesztéséhez. tag Osszeallitasa Osszegylijtésében
2.4 Iskolai dokumentum MICS Szakcsoport | Digitalis 2 hét 2025.4prilis | Digitalis A dokumentacio
frissitése: Az 0j informaciok | tagok vezetok és eszkozok 30. platformok atlathatobba és
beemelése az aktualis oktatok hasznalata (pl. naprakésszé valik.

dokumentacidba.

k6z06s
dokumentumtar
ak, Google
Drive)

Naprakész és egységes
dokumentacio az
iskolai programokrol
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Minéségiranyitas 3.1 Feladatkorok MICS Vezetdség SZMSZ 2 hét 2025. SWOT-elemzés | Meghatarozasra
i feladatok és meghatarozasa: Az SZMSZ-| vezetdje tervezetek junius 14. és vezetOi keriilnek a feladatok a
felelosok ben részletes leiras a konzultaciok SWOT analizis
meghatarozasa |mindségiranyitasi eredményei alapjan
az SZMSZ-ben, |feladatokroél.
munkakori
leirasokban. (T4) (3.2 Oktatok felkészitése: MICS Oktatok Képzési 3 hét 2025. Interaktiv Az oktatok jobban
Tobb oktato Képzés és workshopok tag anyagok a szeptember | képzések, értik a
bevonasa a szervezése a mindség- 30. esetpéldak mindségiranyitas
mindségiranyitas |mindségiranyitas iranyitasrol feldolgozasa fontossagat.
i rendszer fontossagarol.
miikodtetésébe. _
Egyiittmiikodés |3.3 Egyiittmiikodés MICS Oktatoi Ertekezleti 2 hét 2025. Team building Az oktatok aktivabban
erésitése az erositése: Fokuszcsoportos | vezetd testiilet jegyzo- oktober 15. | tevékenységek, | részt vesznek a
oktaték és az értekezletek tartasa. konyvek csoportos rendszer
iskolavezetés értekezletek miukodtetésében.
kozott. (T5) Er6sodik az
egylittmiikodés a
vezetdség és a tanarok
kozott.
3.4 Mindségiranyitasi MICS Oktatok Dokumentaci6é | 2 hét 2025. Egységes Az SZMSZ
dokumentum készitése: tagok s sablonok oktober 30. | sablonok egyértelmiien
Egységes, atlathato rendszer hasznalata, tartalmazza a
készitése. folyamatos mindségiranyitasi
visszacsatolas feladatokat és
felelosségi koroket
Hatékony mérési 4.1 Modszerek feltarasa: MICS Oktatok Elemzési 2 hét 2025. Mas Megfeleld mindségi
modszer Kiilonb6z6 mérési tagok eszkozok szeptem- intézmények jO | és mennyiségii
megtalalasa, modszerek elemzése és ber 20. gyakorlatai, informaciot gyijtsenek
kérdoivek Osszehasonlitasa. szakirodalom- Ossze a
eljuttatasanak elemzés szempontrendszer
kidolgozasa. kialakitasahoz
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Az intézményi
oktatok erésebb
bevonasa a
folyamatok
szervezésébe,
iranyitasaba,
kontrollalasaba
(osztalyfonokok,
szakmai oktatok)
(T3)
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4.2 Kérdoiv kidolgozasa: Az| MICS Szak- Kérdéivek 1 hét 2025. Célzott kérdések | Kommunikacios

oktatok bevonasaval az tag csoportok november | megfogalma- csatornak

értékelési szempontrendszer vezetok 5. zasa, hatékonysaga keriiljon

kialakitasa. probakérdéivek | kiprobalasra
tesztelése.

4.3 Kérdoiv terjesztése: MICS Oktatok Digitalis 1 hét 2025. E-mailek, Egy mindenki szamara

Hatékony kommunikacios | vezetd platformok november | digitalis alkalmazhat6 mérési

csatornak hasznalata. 25. feliiletek és modszer keriiljon
személyes kidolgozasra
konzultaciok

4.4 Eredmények MICS Vezet6ség Elemzési 2 hét 2025. Statisztikali Epiiljén ki pontosabb

kiértékelése: Az adatok tagok modszerek december eszkozok visszacsatolasi

elemzése és visszacsatolas 15. alkalmazasa rendszer az intézményi

az érintettek szamara. folyamatokrol

10
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A cselekvési terv célja: Veszélyeztetett tanulok fejlesztése. Egészségre nevelés és prevencios tevékenységek. Kornyezetvédelem fontossaganak megértése.

A cselekvési terv célértéke: Intézményiink tanul6i minimum 90%-ban sikeres agazati és minimum 85 %-ban sikeres szakmai vizsgat tegyenek. Fel tudjuk mérni a
mentalis és egészségligyi problémakkal kiizdé didkok és kollégak helyzetét és tajékoztatni tudjuk dket a megfeleld szakmai segitség megtalalasahoz. Didkjaink és
iskolank dolgozdi értsék a fenntarthatdsag irdnyelveit és alkalmazzak az ehhez kapcsolddd eszkozoket, lehetdségeket. Csokkenteni tudjuk a papirfelhasznalast iskolai

szinten minimum 20%-kal.

A célérték elérésének mérési médja: dokumentumelemzés, kérddivek és interjuk, szakmai anyagok elemzése

A projekt vezetdje: Intézményvezetd

A projekt idétartama: 2024. szeptember 01. — 2026. augusztus 31.

Cselekvési terv

Ssz | Feladat Részfeladatok Felelos Résztvevok Eréforrasok Idétartam | Hataridéo | Médszer Elvart eredmény
1. Veszélyeztetett |1.1 Aktualis helyzet MICS Oktatoi Kérdéivek 1 honap 2024. és | Online Kérdoéivek, interjuk,
hatranyos felmérése: tagjai, ig., | testiilet, (google  form) 2025. kérdbivek | iskolai adatbazis
helyzeti tanulék Kérdoivek, interjuk fejlesztopeda | interjuk, szeptemb | elkészitése, | segitségével a
rendszeres formajaban gogus, KRETA er 30. kitoltése, hatranyos helyzetii
fejlesztése, iskolapszicho | adatbazisa, értékelése, | tanulokat korének,
tanulasi folyamat logus, szakértoi adatgyiijtés | nevének feltarasa.
és osztalyfonoko | papirok
vizsgafeladatok k
optimalizalasa a |12 Fejlesztési tervek MICS munkakozoss | tapasztalati teljes tanév: | 2024. ¢és | Mihely- Esélykiilonbségek
jobb agazati és készitése a tagok égek, adatok, folyamatos | 2025. munka, csokkentése,
szakmai  vizsga hatranyos helyzeti osztalyfono- anatanév | november | brainstormi | felzarkézas
eredmény tanulokkal kok, soran a 15. ng lehet6ségének segitése
érdekében. (E4) kapcsolatosan fejlesztépeda vizsgakig ¢és megteremtése
gogus, (4gazati
iskolapszicho alapvizsga,
logus, dualis szakmai
partnerek vizsga,
érettségi)
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1.3. Agazati vizsgak és | MICS szakmat IKK KKK | 2024.  és | 2024. ¢és | mithelymun | A
szakmai vizsgak vezetdje | tanitd feliilete, iskolai | 2025. teljes | 2025. ka, vizsgakovetelmények
kovetelményeinek oktatok, tanmenetek, tanév szeptemb | tudasmegos | ismertek legyenek az
megismerése, kézismereti iskolai drive er 15. ztas, 0sszes olyan oktato
megosztasa a targyakat feliilet, Canvas szdmara, aki vmilyen
tantestiilet érintett oktatok formaban részt vesz
oktatoival, (magyar, (részt tud venni a
osztalyfonokeivel informatika, vizsgakra valo
idegen nyelv), felkészitésben, a
dualis diakok készségeinek
partnerek (szakmai, idegen
nyelvi) fejlesztésében.

1.4. Fejlesztési MICS Oktatok, IKK KKK, | 1,5honap | 2024. ¢és | brainstormi | Diakokra és
tervek készitése tagok munkakozoss | iskolai anyagok, 2025.0kt6 | ng, szakmakhoz ,

ég  vezetdk, | oktatok szakmai ber 15. tudasmegos | vizsgakhoz kapcsolodo

osztalyfénoko | kompetenciai Ztas, szabott fejlesztések

k, dualis csoportmun | elkészitése. Szakmai,

partnerek ka, egyéni | nyelvi kompetenciak

munka fejlesztési

lehetéségeinek
lehatarolasa és
megfogalmazasa.

1.5. Hatranyos helyzetii | MICS oktatok, IKT eszkozok, | egész tanév | egész csoportmun | Vizsgakon a sikeres
tanulok fejlesztése: | vezetd diakok, (vizsgakig) | tanév ka, paros | eredmények elérése.
egyéni, csoportos osztalyfénok- munka, Verbalis, szakmai,
formaban ok, tudasmegos | nyelvi kompetenciak

fejleszt6peda Ztas a | fejlesztése. IKT

gogus, diakok eszkozok

iskolapszicho kozott hasznalatanak

l6gus fejlesztése
Egészségnevelési |2.1. Mentalis és MICS Oktatoi Kérdéivek egész tanév | 2024. és | Online Kérdoéivek, interjik,
program egészségiigyi tagjai testiilet, (google form) 2025. kérddivek | iskolai adatbazis
bovitése, helyzet/problémak tanuloi interjuk, november | elkészitése, | segitségével a
partnerek felmérése a diakok és kozosség, KRETA 15. kitoltése, mentalis, egészségiigyi
korének bovitése |oktatok korében iskolai adatbazisa, értékelése, | problémakkal
(biinmegel6zés, dolgozok, szakeértoi adatgyiijtés | rendelkez6
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drogprevencio, iskolapszicho | papirok tanulok/dolgozok
mentalhigiénia) logus, (testnevelés korének feltarasa.
(M2) fejlesztopeda | felmentés,SNI)
gogus,
iskolaorvos,
szllok
2.2. Partnerek és MICS Vezetdség kertileti 2024.  és | teljes adatgytijtés | Olyan partneri
prevencios programok | tagok Prevencids 2025. tanév adatbazis, akik
keresése Kozpont, szeptember hatékonyan vesznek
Bororok 30. részt megel6zési
program, kiils6é programokban, ezaltal
eléadok a didkok hasznos,
(Voroskereszt), naprakész tajékoztatast
Nyugisuli kapnak
2.3. Prevencids Projekt- Oktatok, kiils6 partnerek | teljes tanév | teljes projektek, | kozosségfejlodés,
programok szervezése | vezetd osztalyfonoko tanév csoport ¢és | életmodvaltas mint cél
iskolai és iskolan kiviili | MICS tag | k egyéni segitése, figyelem ¢é&s
foglalkozasokkal foglalkozas | koncentracio
ok, kiilsé | képességének segitése,
eldadok, iskolai hianyzasok
osztalyfond | csokkentése
ki orak,
osztalyprog
ramok
2.4. Szabadidés MICS oktatok, iskolai teljes tanév | teljes iskolaidén | lelki fejlodés,
foglalkozasok tagok vezetoség, alapitvany, tanév kiviili kozosségi életforma
lehetdségének bovitése szulok, diakok sportolas megerdsodése, és
lehetdsége, | egészségligyi allapot
szabadidés | javulédsa
kozosségi
tevékenysé
gek
szervezése
2.5. Egészségnap MICS iskola oktatoi, | sajat iskolai 2024, 2024. és | projektfela | Olyan nap szervezése
szervezése tagok, osztalyfénoko aprilis  15. | 2025. dat az iskoldban, amikor a
iskola irasbeli diakok egészséges
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vezetdség
e,

testnevelé
s oktatok

k, didkok (9-
11. évfolyam)

és  2025.
aprilis 15.

érettségi
hete??

ételeket, italokat
hoznak. El6adasokat
szerveznek és tartanak
egészséges ¢letmod
témakban.

Kornyezetvédel
mi intézkedések
kidolgozasa az
oktatas ¢és az
intézményi
miikodés
teriiletén. (E3)

3.1. Kérnyezetvédelmi
oktatas, tudatossag
fejlesztése

MICS
tagok

Vezetdség,
iskolai
dolgozok,
oktatok,
diakok,
sziillok

Fenntarthatosag
i Témahét
anyagai,
NEHIB, diakok
és oktatok
tapasztalatai és
ismeretei

teljes
tanévek

2024. és
2025.
szeptemb
er 30.

tudasmegos
Ztas,
kooperativ,
csoportmun
ka

A diakok és az iskola
dolgozoi

jobban megeértsék és
felismerjék a
kornyezeti
kihivasokat, tovabba
megismerjék a
fenntarthat6
megoldasokat és
alkalmazzak ezeket a
napi rutin szintén.
Odafigyeljenek
kornyezetiikre, a
szelektiv
hulladékgazdalkodasra
Kialakitsanak egy
¢lhetd és fenntarthato
kornyezetet az
iskolaban is.

3.2. Fenntarthatosagi
témahét, Zold napok
szervezése. Z0ld
falitjsag készitése,
Csere-bere Borze
szervezése, Z06ld
tanterem és folyoso.
Fenntarthatosagot segitd
dekoraciok

MICS
tagok,
igazgato

Oktatok,
iskolai
dolgozok,
szilok,
diakok

Faliujsag,
kozosségi terek,

teljes tanév

teljes
tanév

csoportos
munka
(osztaly- és
iskolaszintii
), projektek

Fenntarthatosag,
okologia

Olyan iskolai
dekoraciok készitése,
melyek tobb tanéven
ativel6en
felhasznalhatok
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3.3. Papirmentesség, MICS Oktatoi IKT eszkozok, | teljes tanév | 2025. igényfelmé | Fénymasolt anyagok
mint célkitlizés elérése. | vezeto, testiilet, KRETA junius 30. | rés, IKT | és papiralap
igazgatdo | iskola feliilete, Canvas eszkozok és | dokumentacio
vezetosége feliilet feliiletek mennyiségének
hasznélata Osszegyljté | csokkentése. Oktatok
se, feliiletek | kozotti anyagok
hasznalatan | megosztasa.
ak oktatdsa | Kiosztott fénymasolt
online  ¢és | anyagok fiizetbe
iskolai ragasztasa
keretek Mérdeszkoz:
kozott felhasznalt
papirmennyiség
3.4. Szelektiv MICS Oktatok, hulladékgazdal | teljes tanév | 2024. és | szelektiv Diakok tudatosan
hulladékgazdalkodas tagok iskolai kodasi 2025. hulladékgy | alkalmazzak a
dolgozok, eszkOzok, szeptemb | Gjtés, szelektiv
didkok, didkok er 15. dobozok hulladékgazdalkodast.
hetesek, kreativitasa készitése Csokkenjen az
osztalyszint | eldobhato
en, csomagoloanyagok
iskolaszinte | mennyisége iskolai
n szelektiv | szinten. Hasznaljanak
hulladéktar | tobbszor alkalmazhato
olok, Uj | csomagolast.
elmeként:
betétdijas
termékekre
osztalyterm
i gyljtés

Budapest, 2024. augusztus 30.
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Jovahagydsi zaradék

A Budapesti Gazdasagi SZC Széchenyi Istvan Kereskedelmi Technikum MIR Cselekvési Tervét a
szakképzésrdl szold 2019. évi LXXX. torvény 19. § (3) bekezdésében, a szakképzésrél sz6l6
torvény végrehajtasarol szolé 12/2020. (. 7.) Korm. rendelet 47. § (3)-(4) bekezdésében,
valamint 50. §-dban és a Budapesti Gazdasagi Szakképzési Centrum Szervezeti és Miik&dési

Szabalyzatdnak 8.1.16. pontjaban foglaltak alapjan jovahagyom.

Budapest, 2024. szeptember 1.

Kutiné Bors SzilviéBrigitta

féigazgato

Egyetértek:

kancellar



